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Профессиональная компетентность педагога заключается в теоретической и практической готовности к осуществлению своей профессиональной деятельности.

Производственная практика студентов педколледжа является важнейшим компонентом в системе подготовки техника-программиста и составной частью учебного процесса 
Задачи практики: формирование общих (ОК) и профессиональных компетенций (ПК).
Общие компетенции

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 9. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 10. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
ОК 11. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
Профессиональные компетенции
ПК 1.1. Обрабатывать статический информационный контент.

ПК 1.2. Обрабатывать динамический информационный контент.
ПК 1.3. Осуществлять подготовку оборудования к работе.
ПК 1.4. Настраивать и работать с отраслевым оборудованием обработки информационного контента.
ПК 1.5. Контролировать работу компьютерных, периферийных устройств и телекоммуникационных систем, обеспечивать их правильную эксплуатацию.
Выполнение производственной практики по  профессиональному модулю  ПМ.01 «Обработка отраслевой информации» позволит  формировать общие и профессиональные компетенции будущего техника-программиста
Таблица №1. 
Виды деятельности, которые должны быть продемонстрированы обучающимися во время производственной практики
	№ п/п
	Виды деятельности
	Отметка
	Содержание деятельности (вид работы)

	1
	2
	3
	4

	1
	Обработка статического информационного контента;
	
	· обрабатывать текстовую информацию в текстовых редакторах и процессорах;

· использовать электронные таблицы для обработки имеющейся информации;

· обрабатывать растровые и векторные графические изображения;

· вести фотосъемку;

· использовать Mathcad для обработки числовой  информации.

	2
	Обработка динамического информационного контента;
	
	· создавать презентации с элементами анимации и переходами;

· вести видеосъемку и видеозапись;

· скачивать видео с сети интернет;

· перекодировать видео в различные форматы. 

	3
	монтаж динамического информационного контента;
	
	· создавать  и монтировать видеоролики в видеоредакторах Pinnacle Studio;

· создавать анимационные ролики в  программе Adobe Flash.

	4
	работа с отраслевым оборудованием обработки информационного контента;
	
	· подключать сканер и работать с ним;

· подключать принтер и работать с ним;

· переносить данные с цифровых камер и других носителей на компьютер.

	5
	осуществление контроля работы компьютерных, периферийных устройств и телекоммуникационных систем, обеспечение  их правильной эксплуатации;
	
	· подключать периферийные устройства компьютера: монитор, акустическую систему, мышь, клавиатуру, web-камеру, микрофон; 

· подключать и устанавливать ТВ панели;

· прокладывать локальную сеть из материала заказчика и настраивать её.

	6
	подготовка оборудования к работе;
	
	· устанавливать и настраивать операционные системы семейства Windows;

· устанавливать драйверы на внутренние устройства компьютера;

· устанавливать, обновлять, удалять программное обеспечение компьютера (кроме финансовых программ).


Отчетная документация:
1. Аттестационный лист.

2. Характеристика.

3. Дневник по практике с оценками за каждый вид деятельности.

4. Отчет о практике.

5. Флеш-накопитель со стандартным usb разъемом или оптический диск с результатами работы по видам деятельности № 1,2 и 3 из таблицы №1.
Права и обязанности студентов

Студент  имеет право:

· обращаться к руководителям практики колледжа, администрации и учи​телям школы по всем вопросам, возникающим в процессе практики;

· вносить предложения по совершенствованию учебно-воспитательного процесса, организации практики:

· пользоваться библиотекой, кабинетами и находящимися в них учебно-методическими пособиями.

Студент   обязан;

· выполнять все виды работ, предусмотренных программой практики;

· посещать все консультации, методические совещания;

· сдавать отчеты в точно указанные сроки, которые указаны в планах;

· нести ответственность за жизнь и здоровье школьников в течение времени их нахождения в школе (либо вне ее) вместе с учителем информатики;

· в случае пропуска, опоздания сообщить руководителю заранее, объяс​нив причину и предоставив необходимые документы (справки о болезни, повестки и др.);

· быть внимательным, доброжелательным и вежливым в отношениях с учащимися, учителями, родителями, преподавателями, обучающимися группы.

Информационная страница
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ПРИЛОЖЕНИЕ
Пример заполнения аттестационного листа

(для практикантов и руководителя практики от Организации)

	Код
	Наименование профессиональной компетенции 

(ПК)
	Основные показатели оценки результата
(ОПОР)
	Интегральная оценка (медиана) 

(положительная - 1, отрицательная – 0)

	
	
	
	ОПОР
	ПК

	ПК 1.1
	Обрабатывать статический информационный контент 
	ОПОР 1.1.1 

Обрабатывать текстовую информацию в текстовых редакторах и процессорах
	0
	0

	
	
	ОПОР 1.1.2 

Использовать электронные таблицы для обработки имеющейся информации
	1
	

	
	
	ОПОР 1.1.3 

Обрабатывать растровые и векторные графические изображения 
	0
	

	ПК 1.2
	Обрабатывать динамический информационный контент.


	ОПОР 1.2.1

Создавать презентации с элементами анимации и переходами
	1
	1

	
	
	ОПОР 1.2.2 
Вести видеосъемку и видеозапись
	0
	

	
	
	ОПОР 1.2.3

Скачивать видео с сети интернет
	1
	

	
	
	ОПОР 1.2.4

Перекодировать видео в различные форматы
	0
	

	ПК 1.3
	Осуществлять подготовку оборудования к работе
	ОПОР 1.3.1

Создавать и монтировать видеоролики в видео редакторах Pinnacle Studio
	1
	1

	
	
	ОПОР 1.3.2

Создавать анимационные ролики в программе Adobe Flash
	0
	

	ПК 1.4
	Настраивать и работать с отраслевым оборудованием обработки информационного контента
	ОПОР 1.4.1
Подключать сканер и работать с ним
	1
	1

	
	
	ОПОР 1.4.2
Подключать принтер и работать с ним
	0
	

	
	
	ОПОР 1.4.3
Переносить данные с цифровых камер и других носителей на компьютер
	1
	

	ПК 1.5
	Контролировать работу компьютерных, периферийных устройств и телекоммуникационных систем, обеспечивать их правильную эксплуатацию
	ОПОР 1.5.1
Подключать периферийные устройства компьютера: монитор, акустическую систему, мышь, клавиатуру, web-камеру, микрофон
	1
	1

	
	
	ОПОР 1.5.2

Подключать и устанавливать ТВ панели;

Прокладывать локальную сеть из материала заказчика и настраивать её
	1
	

	
	
	ОПОР 1.5.3

Устанавливать и настраивать операционные системы семейства Windows
	1
	

	
	
	ОПОР 1.5.4

Устанавливать драйверы на внутренние устройства компьютера
	0
	

	
	
	ОПОР 1.5.5

Устанавливать, обновлять, удалять программное обеспечение компьютера (кроме финансовых программ)
	0
	


Если хотя бы половина значений в столбце «ОПОР» единицы, то в соответствующем столбце «ПК» выставляется «1», в противном случае – «0». 
Инструкция по охране труда для техника ИОТ-37-2012
1 Общие требования безопасности

1.1 К работе допускаются лица обоего пола, достигшие 18 лет, имеющие соответствующее образование, прошедшие медицинский осмотр.

1.2  Техник должен:

- знать свои должностные обязанности и инструкции по ОТ;

- пройти вводный инструктаж и инструктаж на рабочем месте;

- руководствовать в работе правилами внутреннего распорядка;

- соблюдать правила техники безопасности  при работе с компьютерами.
 1.3 Травмоопасность в кабинете:

 - при включении в электросеть компьютеров, принтеров, других технических средств;

 - электромагнитное излучение работающего монитора;

 -возгорание аппаратуры;

 - при ремонте компьютеров и других технических средств.
1.4 О случаях травматизма сообщить заведующему центром.
1.5 Вся работающая  аппаратура должна иметь заземление.
1.6 Ремонт аппаратуры  производить без присутствия учащихся.
1.7 Техник относится к электрическому персоналу и должен иметь 3-ю  квалификационную группу допуска по электробезопасности.
1.8 Техник несет ответственность (административную, материальную, уголовную) за нарушение требований инструкций по охране труда.

2 Требования  безопасности перед началом работы

2.1 Проверить исправность электроосвещения.

2.2 Проверить исправность и рабочее  состояние компьютеров и других технических средств.

2.3 Проверить безопасность рабочих мест.

2.4 Проверить необходимую регулировку аппаратуры.

2.5 Проветрить кабинет

3 Требования безопасности во время работы

3.1 Соблюдать личную безопасность труда.

3.2  Не начинать работу при плохом самочувствии и недостаточном освещении.

3.3 Соблюдать санитарно- гигиенические правила.

3.4 Не соблюдать других сотрудников к устранению неисправностей.

3.5 Не оставлять без присмотра включенную аппаратуру.

4 Требования безопасности в аварийных ситуациях

4.1 При возникновении аварийных ситуаций принять  меры к эвакуации учащихся и сотрудников.

4.2 В случае пожара сообщить заведующему центром и директору педколледжа, известить службу 01, исключить используемую аппаратуру  от электросети; 

4.3 Приступить к ликвидации аварийной ситуации.

4.4 Оказать первую помощь пострадавшим в случае травматизма.

5 Требования безопасности по окончании работы
5.1 Выключить компьютеры, принтеры и другие технические средства.

5.2 Протереть аппаратуру, поверхность дисплеев мягкой чистой тканью.

5.3 Проверить состояние рабочих мест.

5.4 Произвести необходимый ремонт и регулировку аппаратуры.

5.5 Тщательно вымыть руки с мылом.

5.6 О всех недостатках, обнаруженных во время работ, сообщить заведующему центром.
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Инструкция по охране труда для операторов и пользователей ЭВМ

ИОТ-24-2012
1 Общие требования безопасности

1.1 К работе оператора и пользователей ЭВМ допускаются лица, не моложе 18 лет, прошедшие медицинский осмотр, вводный инструктаж, обучение и проверку знаний с присвоением 1-ой квалификационной группы по электробезопасности, обучение безопасным методам работы в течении 2 рабочих смен.

1.2 В ходе работы необходимо соблюдать правила внутреннего трудового распорядка.

1.3 Во время работы для обеспечения оптимальной работоспособности соблюдать режим труда и отдыха.

1.4 В процессе труда на оператора ПЭВМ могут оказывать действие  следующие опасные и вредные производственные факторы:

- повышенные  уровни электромагнитного излучения;

- пониженная или повышенная влажность воздуха рабочей зоны;

- повышенный уровень шума;

- повышенный или пониженный уровень освещенности;

- повышенная яркость светового изображения;

-повышенное значение напряжение в электрической цепи, замыкание которой может произойти через тело человека;

- напряжение зрения, внимания, длительные статистические нагрузки.

1.5 Средствами индивидуальной защиты оператора и пользователя ПЭВМ является индивидуальный экран или встроенный защитный экран монитора.

1.6 Работник обязан соблюдать требования пожарной безопасности, 

знать место нахождения средств пожаротушения, уметь  пользоваться ими.

1.7 Работать на исправном оборудовании. При обнаружении неполадок поставить в известность администрацию и вызвать электромонтера.

1.8 В случае травмирования немедленно обратиться за медицинской помощью и одновременно сообщить администрации о несчастном случае.

1.9 К оказанию первой доврачебной помощи пострадавшему необходимо приступить  немедленно после установления характера травм и вызова скорой помощи.

Правильно и своевременно оказанная первая доврачебная помощь может быть решающей для жизни пострадавшего. Использую имеющуюся аптечку, до приезда скорой помощи, при наличии у пострадавшего  кровотечения – наложить жгут , при переломе- шину. При поражении электрическим током сделать искусственное дыхание и не прямой массаж сердца.

1.10 При работе операторы и пользователи ПЭВМ должны соблюдать правила личной гигиены:

- не принимать пищу на рабочем месте;

- не хранить вещи на рабочем месте;

- мыть руки перед едой.

1.11 За нарушение требований настоящей инструкции работник несет ответственность  в соответствии с действующими трудовым, административным и уголовным законодательством.

2 Требования безопасности  перед началом работы
2.1 Осмотреть и привести в порядок рабочее место.

2.2 Отрегулировать освещенность на рабочем месте, убедиться в достаточности освещенности, отсутствии отражений на экране.

2.3 Проверить правильность подключения оборудования в электросеть.

2.4 Проверить исправность проводящих проводов в отсутствие оголенных участков проводов.

2.5 Протереть салфеткой поверхность экрана и защитного фильтра.

2.6 Убедиться в наличии защитного заземления.

2.7 Убедиться в отсутствии дискет в дисководах процессора компьютера.

2.8 Проверить правильность установки установки стола, стула, подставки для ног, положение оборудования, угла наклона экрана, положения клавиатуры, положение «мыши»

2.9 Оператору и пользователю ПЭВМ запрещается приступать к работе при:

2.10 -отсутствии специальной вилки с подключением заземления;

2.11 -обнаружение неисправности оборудования.

2.12 Запрещается производить протирание влажной или мокрой салфеткой электрооборудование, которое находится под напряжением, вилка вставлена в розетку.

2.13 Работник обязан сообщить руководителю подразделения об обнаруженной неисправности оборудования.

2.14 Работник производит включение в исправную специальную розетку для компьютера.

2.15 Работник должен убедиться, что включение  оборудования не подвергает опасности.

2.16 Работник не должен разрешать работать лицам, не имеющим допуска к работе на компьютере.

3 Требования безопасности во время работы

3.1 Работник обязан выполнять только ту работу, которая определена его должностной инструкцией.

3.2 В течении всего рабочего времени содержать в порядке и чистоте рабочее место.
3.3 Держать открытыми вентиляционные отверстия, которыми оборудованы компьютеры.

3.4 Не загромождать оборудование посторонними предметами, которые снижают теплоотдачу.

3.5 При необходимости прекращения работы на некоторое время  корректно закрыть все активные задачи.

3.6 Выполнять санитарные нормы и соблюдать режимы работы и отдыха.

3.7 Соблюдать правила эксплуатации электрооборудования в соответствии с инструкциями по эксплуатации.
3.8 При  работе с текстовой информацией выбирать наиболее физиологичный режим представления черных символов на белом фоне.

3.9 Соблюдать установленные режимы рабочего времени, регламентированные перерывы в работе и выполнять в физкультпаузах  рекомендованные упражнения для глаз, шеи, рук, туловища и ног.
3.10 Соблюдать расстояние от глаз до экрана в пределах 60-70 см, но   не ближе 50 см с учетом размеров алфавитно -  цифровых знаков и символов.

3.11 Работникам запрещается:

- касаться одновременно экрана, монитора и клавиатуры;

- прикасаться к задней панели системного блока (процессора), при включенном питании;

- допускать попадания влаги на поверхность системного блока (процессора), монитора, рабочую поверхность клавиатуры, дисководов, принтеров.

3.12 Работник обязан соблюдать последовательность включения компьютера:

- включить блок питания;

- включить периферийные устройства (принтер, монитор, сканер);
- включить системный блок (процессор).

3.13 Работник обязан отключить компьютер от электросети:
- при обнаружении неисправности,

- при внезапном снятии напряжения электросети,

- во время чистки и уборки оборудования.
3.14 Женщины со времени установления беременности и в период кормления ребенка грудью к выполнению всех видов работ, связанных с использованием компьютера, не допускаются.
4 Требования безопасности в аварийных ситуациях

4.1 Работник обязан:

4.1.1 Во всех случаях  обнаружения  обрыва проводов питания, неисправности заземления и других повреждений электрооборудования, появления гари немедленно отключить  питание и сообщить об аварийной ситуации руководителю и  дежурному слесарю.

4.1.2 При любых случаях сбоя в работе технического оборудования или программного обеспечения немедленно вызвать представителя отдела информационных технологий.

4.1.3  В случае появление рези в глазах, резком ухудшение видимости, невозможности сфокусировать  взгляд или навести его  на резкость, появления боли в пальцах и кистях рук, усилении сердцебиения немедленно покинуть рабочее место, сообщить руководителю.

4.1.4 Не приступать  к работе на ПК до устранения неисправности.

4.1.5 При получении травм или внезапном заболевании немедленно известить руководителя, организовать первую доврачебную помощь или вызвать скорую медицинскую помощь по телефону «03».
4.1.6. При обнаружении человека,  попавшего под напряжение, немедленно отключить электропитание и освободить его от действия тока, оказать доврачебную помощь и вызвать скорую помощь.

5 Требования безопасности после окончания работы с ПК
5.1 Работник обязан соблюдать следующую последовательность выключения ПК.

5.1.1 Произвести закрытие всех активных задач.

5.1.2 Выполнить парковку считывающей головки жесткого диска (если не предусмотрена автоматическая парковка головки).

5.1.3  Убедиться, что в дисководах нет дискет.

5.1.4 Выключить питание системного блока (процессора).

5.1.5 Выключить питание всех периферийных устройств.

5.1.6 Отключить блок питания.

5.1.7 Работник обязан осмотреть и привести в порядок рабочее место и выполнять несколько упражнений для глаз и пальцев рук на расслабление.

5.1.8  Работник обязан по окончанию работы (при длительных перерывах более одного часа ) или, уходя с работы, вынуть исправную вилку из исправной розетки.
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